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CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

META PRODUCTO INDICADOR

Municipios con gestién para que se

arantice la atencion integral en salud y el Ndmero de
P1S19MP14 & .. . & y Entidades No Acumulado
acceso a servicios sociales de las personas L
Territoriales
mayores
META PROGRAMADA VIGENCIA \ AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
47 47 47

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacién a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: Secretaria de salud - Direccidn de salud publica
Fecha del reporte: (07/07/2025
Periodo de reporte: (01/01/2025 a 07/07/2025)

Tipo de soporte: Acta)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO

ACTA X
OFICIO
OTRO ¢ CUAL? Informe

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS
MUNICIPIOS 47
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ;CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFO%%EQEEEE&QALY ‘ CATEGORIA ‘CUANTOS
URBANO
TERRITORIAL RURAL
INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE
SEXO MUJER
(0— 5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
CICLO VITAL 1828 ANGS)
(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR

EXTREMA POBREZA

DESMOVILIZADO

LGBTIO+

OTRO ;CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcidén debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.
No. ACTIVIDAD
1 Socializacién de los requisitos minimos de cumplimiento para Centros de Larga
Estancia accion dirigida a DLS, Coordinadores de Salud y Representantes de CBA
permitiendo orientar en marco normativo para que se brinde Atencidn Integral y
digna a las personas mayores residentes en estos centros.
2 Realizacion de acciones de inspeccion y vigilancia a los Centros de Bienestar del

Departamento permitiendo diligenciar el anexo segun Ley 1315 de 2009 la cual
propende por la dignificacidn de las personas mayores en los centros de proteccién
y promocion social en todo el territorio nacional. Adicional se elabora de manera
concertada el plan de mejora indicando metas a corto, mediano y largo plazo.
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Se brinda asistencia técnica a las administraciones municipales en lo relacionado a la
implementacién de los Centros Vida/Dia enfatizando en la canasta basica de
servicios que debe implementarse segln lo emitido por parte de ministerio de salud
y proteccidn social, acciones encaminadas a garantizar la calidad de la atencién y la
proteccion integral de los adultos mayores que asisten a estos centros,
promoviendo su bienestar y calidad de vida.

4 Brindar estrategia de educacién para la salud, acciones dirigidas a adultos mayores
victimas del conflicto armado sobre acciones de promocién y prevencion de la
salud, tendientes al fomento de la buena salud, autocuidado y el buen vivir de este
grupo poblacional abordando tematicas entre ellas; a) elaboracién de mapa de
actores existentes en el municipio que se requieren para garantizar la atencién
integral de la persona mayor b) elaborar arbol de problemas (causas y necesidades
en la atencién integral del adulto mayor), c) deberes y derechos en salud,
autoestima, y aprendiendo a envejecer d) barreras en la prestacidon de servicios de
salud, e) prevencidn de accidentes f) habitos en consumo responsable de
medicamentos

Valor programado para la meta $306.000.000 con Registro Presupuestal $258.500.000

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)
MUNICIPIO | BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

— *:solo siaplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Acta de reunién la cual permite evidenciar la socializacion de las condiciones minimas que
dignifiquen la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion, centros de dia e
instituciones de atencidn. - Se adjuntan acta de asistencia técnica

jﬁ‘mj ooty

Zulma Liliana Acosta Ortegon

Direccién de salud publica

Secretaria de Salud

Reportado por: (Jasbleidy Arias Bravo - Profesional Universitario grado 04).

Cargado por: Monica Gongora - Contratista SPPYT




